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Društva,
- donose polugodišnji, godišnji obraèun Društva,
- donose statut Društva,
Za gospodarski prijestup iz stavka 1. ovoga èlanka

kaznit æe se i odgovorna osoba u Društvu novèanom
kaznom u iznosu od 500 do 5.000 KM.

Èlanak 22.
Novèanom kaznom u iznosu od 100 do 1.000 KM

kaznit æe se za prekršaj predsjednik i èlanovi nadzornog
odbora ako obavljaju djelatnost konkurentnu djelatnosti
Društva.

V. PRIJELAZNE I ZAKLJUÈNE ODREDBE

Èlanak 23.
Imenovanje nadzornih odbora iz èlanka 8. ovoga

zakona obavit æe se u roku 30 dana od dana stupanja na
snagu ovoga zakona.

Èlanak 24.
Sva Društva, koja nisu postupila po èlanku 382.

Zakona o gospodarskim društvima (“Slu•bene novine
Federacije BiH, broj: 23/99, 45/00, 2/02 i 29/03), du•na
su oblik, tvrtku, temeljni kapital i statut uskladiti s ovim
Zakonom i Zakonom o gospodarskim društvima te
podnijeti prijavu za upis u sudski registar u roku od tri
mjeseca od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

Èlanak 25.
Danom stupanja na snagu ovoga Zakona na teritoriju

•upanije prestaje va•iti Zakon o upravljanju dr•avnom
imovinom (“Narodne novine •upanije
Zapadnohercegovaèke”, broj: 3/98, 6/99), a postupci
zapoèeti po tom zakonu se nastavljaju do usklaðivanja
statusa Društava sa ovim Zakonom i Zakonom o
gospodarskim društvima.

Èlanak 26.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana

objave u “Narodnim Novinama •upanije
Zapadnohercegovaèke”.

Bosna i Hercegovina
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
• U PANIJA ZAPADNOHERCEGOVAÈKA
 - SKUPŠTINA -
Broj:01-VIII-210/03
Široki Brijeg, 29. prosinca 2003.

Predsjednik
Zoran Vukšiæ, v.r.
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Na temelju èlanka 26. Ustava •upanije

Zapadnohercegovaèke («Narodne novine •upanije
Zapadnohercegovaèke», br. 1/96, 2/99, 14/00, 17/00 i 1/
03) i èlanka 96. Poslovnika Skupštine •upanije
Zapadnohercegovaèke («Narodne novine •upanije
Zapadnohercegovaèke», br. 10/03), Skupština •upanije
Zapadnohercegovaèke, na 8. sjednici odr•anoj 29.
prosinca 2003. godine, donijela je

ZAKON
O UNUTARNJIM POSLOVIMA

I. OPÆE ODREDBE

Èlanak 1.
Ovim Zakonom se ureðuju unutarnji poslovi iz ovlasti

•upanije Zapadnohercegovaèke (u daljnjem tekstu:
•upanije), ustroj, ovlast i rukovoðenje Ministarstvom
unutarnjih poslova •upanije Zapadnohercegovaèke (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo), naèin obavljanja poslova
policije, du•nosti i prava policijskih slu•benika (u
daljnjem tekstu: policajaca), slu•benika s posebnim
ovlastima i  ostalih slu•benika Ministarstva, meðusobni
odnosi i suradnja Ministarstva s Ministarstvom unutarnjih
poslova Federacije Bosne i Hercegovine, (u daljnjem
tekstu: Ministarstvo Federacije) i Ministarstvima
unutarnjih poslova drugih •upanija - kantona, radni
odnosi, disciplinska odgovornost i struèno
osposobljavanje i usavršavanje slu•benika Ministarstva,
kao i druga pitanja od znaèenja za ostvarivanje funkcija
•upanije iz podruèja unutarnjih poslova.

Èlanak 2.
Unutarnji poslovi prema ovom Zakonu su poslovi koji

se odnose na:
- provoðenje Ustava i zakona •upanije, Federacije

Bosne i Hercegovine i BiH o pitanjima unutarnjih
poslova osim poslova koji su u ovlasti Ministarstva
Federacije;

- poslove  policije koje Ministarstvo Federacije
prenese Ministarstvu;

- obavljanje poslova oèuvanja javnog reda i mira i
osiguranja javnih skupova i osiguranje osoba i
objekata;

- pru•anje zaštite •ivota, prava i sigurnosti osoba i
imovine;

- neposredno poduzimanje mjera na sprjeèavanju i
otkrivanju kaznenih djela, prijestupa i prekršaja;

- vršenje nadzora i upravljanja cestovnim prometom;
- obavljanje poslova vezanih za nabavku,

posjedovanje i nošenje oru•ja i streljiva;
- obavljanje poslova koji se odnose na osobne

iskaznice, osobno ime, registraciju vozila,
polaganje vozaèkih ispita, izdavanje vozaèkih
dozvola i drugih poslova koji se odnose na
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rješavanje u upravnim stvarima koji su ovim
Zakonom i drugim propisima stavljeni u ovlasti
Ministarstva.

Èlanak 3.
Unutarnje poslove iz èlanka 2. ovog Zakona obavlja

Ministarstvo.
Ministarstvo obavlja poslove iz svoje ovlasti

samostalno, na temelju Ustava i zakona •upanije,
Federacije, BiH, odnosno zajednièki s drugim ovlaštenim
tijelima na naèin i opseg utvrðen zakonom.

Èlanak 4.
Graðani, gospodarska društva i druge pravne osobe

obvezni su postupiti po naredbama koje Ministarstvo,
odnosno policajac izdaje na temelju zakonskih ovlaštenja.

Èlanak 5.
Poslove koji se odnose na posebno osiguranje

odreðenih osoba i objekata iz ovlasti •upanije obavlja
Ministarstvo neposredno.

Vlada •upanije (u daljnjem tekstu: Vlada) odreðuje
koje osobe i objekte iz ovlasti •upanije se posebno
osiguravaju, a komesar policije ureðuje naèin njihova
osiguranja.

Èlanak 6.
Policajci su du•ni u vršenju poslova i zadaæa iz svoje

ovlasti èuvati •ivote osoba i ljudsko dostojanstvo i
reagirati u situacijama kada su ove vrijednosti ugro•ene.

Prilikom izvršenja slu•benih poslova i zadaæa,
primjenjivat æe samo zakonom propisane mjere prisile
koje su apsolutno nu•ne i kojima se sa najmanje štetnih
posljedica posti•e cilj, a u suprotnom odgovaraju kazneno
i disciplinski  sukladno ovom i drugim zakonima.

Èlanak 7.
Ostvarujuæi javnost rada, Ministarstvo izvješæuje

javnost o pitanjima iz svog djelokruga koja su od znaèaja
za graðane, gospodarska društva i druge pravne osobe,
kao i o mjerama za njihovo rješavanje.

Ministarstvo putem Uprave policije provodi policijske
operacije na naèin koji  omoguæava uvid javnosti osim u
sluèajevima izrièito predviðenim propisima Ministarstva
u kojima se zahtijeva tajnost.

Podatke i izvješæa za javnost u smislu odredbi stavka
2. ovog èlanka daje ministar ili osoba koju on ovlasti.

Èlanak 8.
Kada je Ministarstvu preneseno obavljanje poslova

iz ovlasti Federacije, Ministarstvo neposredno primjenjuje
zakone i druge propise koji su obvezujuæi na cijelom
podruèju Federacije.

Èlanak 9.
U sluèaju sukoba ovlasti izmeðu Ministarstva i

Ministarstva Federacije ako je neophodno hitno

postupanje, do odluke Vlade Federacije primjenjivat æe
se odluka koju donese ministar unutarnjih poslova u Vladi
•upanije Zapadnohercegovaèke (u daljnjem tekstu:
Ministar).

II. OVLASTI I USTROJSTVO MINISTARSTVA

Èlanak 10.
U obavljanju poslova iz èlanka 2. ovog Zakona,

Ministarstvo naroèito:
- neposredno provodi politiku •upanije, izvršava

•upanijske, federalne i BiH zakone iz svog
djelokruga i o tome izvješæuje Vladu i Skupštinu
•upanije;

- rješava u upravnim stvarima utvrðenim Zakonom;
- obavlja nadzor nad provedbom zakona i drugih

propisa;
- prati, usmjerava i usklaðuje rad policijskih uprava

i policijskih postaja, po potrebi neposredno
poduzima mjere na  sprjeèavanju i otkrivanju
kaznenih djela, pronala•enju i hvatanju njihovih
poèinitelja te pru•a struènu pomoæ policijskim
upravama i postajama, obavlja nadzor nad njihovim
radom;

- neposredno sudjeluje u obavljanju poslova i zadaæa
zaštite •ivota i osobne sigurnosti graðana, zaštite
objekata i drugih materijalnih dobara u sluèaju opæe
opasnosti ili u sluèaju kad je javni red i mir narušen
u veæem opsegu;

- obavlja nadzor u pogledu izvršavanja unutarnjih
poslova koji su povjereni drugim tijelima i pravnim
osobama;

- vrši nabavku oru•ja i druge opreme za potrebe
policije;

- utvrðuje program struènog osposobljavanja i
usavršavanja policijskih i drugih slu•benika,
obavlja provjeru njihove osposobljenosti, brine se
o njihovoj realizaciji;

- brine se o primjeni i usavršavanju struènih i
znanstvenih metoda u radu i sadr•aju rada policije;

- osigurava jedinstvenu obradu podataka iz ovlasti
Ministarstva;

- vrši organiziranje, razvoj, modernizaciju i
odr•avanje funkcionalnog sustava veza i obavlja
poslove prijenosa zaštiæenih informacija
Ministarstva;

- vrši organiziranje jedinstvenog sustava
izvješæivanja potrebnog za ispunjavanje svojih
ovlasti o ovome zakonu;

- vodi statistièke i operativne evidencije potrebne
za obavljanje poslova iz svoje ovlasti;

- brine se o uvoðenju i primjeni suvremenih
znanstvenih dostignuæa u suzbijanju kriminaliteta;

- raspisuje i objavljuje •upanijske potrage, izdaje
odgovarajuæe glasilo o potragama i vodi sve
potra•ne evidencije;

- suraðuje s Javnim •albenim uredom i pru•a mu
administrativnu i logistièku potporu;

- suraðuje s Nezavisnim odborom za izbor i revizije
koji bira Skupština;

- uspostavlja programe koji æe poticati aktivno
sudjelovanje puèanstva u sprjeèavanju kriminala;
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- sprovodi istrage i dokumentira kršenja ljudskih
prava;

- obavlja odreðena kriminalistièko-tehnièka
vještaèenja za potrebe Ministarstva i drugih tijela;

- obavlja poslove koji se odnose na osobne iskaznice,
osobno ime, registraciju vozila, polaganje vozaèkih
ispita, izdavanje vozaèkih dozvola, i druge poslove
koji se odnose na rješavanje u upravnim stvarima
koji su ovim Zakonom i drugim propisima u ovlasti
Ministarstva;

- vrši nadzor iz podruèja zaštite od po•ara i
tehnoloških eksplozija, nadzor nad provoðenjem
mjera sigurnosti u svezi s prometom zapaljivih
tekuæina i plinova i nadzor nad prijevozom
eksplozivnih i drugih opasnih tvari;

- vrši upravni i struèni nadzor nad radom auto –
škola, stanica za tehnièki pregled motornih vozila
i ovlaštenih struènih organizacija,

- obavlja i duge poslove koje su mu ovim ili drugim
zakonom u ovlasti.

Èlanak 11.
U sastavu Ministarstva nalaze se dvije policijske

uprave i to:
1. Policijska uprava Ljubuški u èijem sastavu se nalazi

Policijska postaja Ljubuški i Policijska postaja
Grude,

2. Policijska uprava Široki Brijeg u èijem sastavu se
nalazi Policijska postaja Široki Brijeg i policijska
postaja Posušje.

Èlanak 12.
Policijske postaje su du•ne pru•ati pomoæ i zaštitu

poradi osiguranja izvršenja poslova i zadaæa koji su u
ovlasti opæinskih, •upanijskih, federalnih, i drugih
dr•avnih tijela, pravnih i fizièkih osoba, kad oni na
temelju zakona obavljaju javne ovlasti ako se prilikom
izvršenja tih poslova i zadaæa naiðe na fizièki otpor ili se
takav otpor mo•e utemeljeno oèekivati.

O naèinu i opsegu pru•anja pomoæi i zaštite u smislu
stavka 1. ovog èlanka odluèuje zapovjednik policijske
postaje.

Zapovjednik policijske postaje, kad prosudi da se
prilikom pru•anja pomoæi i zaštite iz stavka 1. ovog
èlanka mo•e oèekivati organizirani masovni fizièki otpor
ili uporaba oru•ja, du•an je prije donošenja odluke iz
prethodnog stavka upoznati naèelnika policijske uprave
koji æe pribaviti pismenu suglasnost komesara policije.

Èlanak 13.
Kada u interesu zaštite javnog poretka nastupe

izvanredne okolnosti koje onemoguæavaju ili bitno
ote•avaju njegovo ostvarivanje, Vlada æe donijeti odluku
kojom æe ministar unutarnjih poslova na odreðeno vrijeme
ogranièiti ili zabraniti kretanje i okupljanje osobama na
odreðenom prostoru •upanije ili izdati rješenje zabrane
boravka na odreðenom prostoru ili zabrane napuštanja
odreðenog prostora s obvezom javljanja ovlaštenoj
ustrojbenoj jedinici Ministarstva osobama èija je
djelatnost usmjerena ili postoji utemeljena sumnja da bi

mogla biti usmjerena na ugro•avanje sigurnosti ili javnog
poretka.

Mjere iz stavka 1. ovog èlanka  mogu trajati sve dok
postoje okolnosti zbog kojih su poduzete.

Protiv rješenja iz stavka 1. ovog èlanka mo•e se
izjaviti •alba mjerodavnom sudu u roku od tri dana od
dana prijema rješenja.

•alba ne odla•e izvršenje rješenja.

Èlanak 14.
Unutarnje poslove iz èlanka 2. ovog Zakona obavlja

Ministarstvo putem ustrojbenih jedinica.
Ustrojbene jedinice ustrojavaju se ovisno od opsega,

vrste i prirode poslova iz ovlasti, a na naèin koji osigurava
uèinkovito i pravodobno obavljanje tih poslova.

Ministar uz suglasnost Vlade donosi Pravilnik o
unutarnjem ustrojstvu i naèinu rada Ministarstva (u
daljnjem tekstu: Pravilnik).

Komesar policije predla•e dio Pravilnika koji se
odnosi na policajce.

Pravilnikom se utvrðuje ukupan broj slu•benika
Ministarstva.

Konstitutivni narodi i pripadnici ostalih bit æe
proporcionalno zastupljeni u Ministarstvu prema popisu
stanovništva iz 1991.godine sve do potpune provedbe
Aneksa 7. Opæeg okvirnog sporazuma za mir kao i nakon
toga sukladno Ustavu Federacije Bosne i Hercegovine.

Èlanak 15.
Poslove iz ovlasti •upanije obavljaju ustrojbene

jedinice Ministarstva, a to su:
- Kabinet ministra,
- Uprava policije i
- Uprava  administracije i potpore.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji

utvrðuje se broj i vrsta ustrojbenih jedinica iz prethodnog
stavka.

Èlanak 16.
Uprava policije je odgovorna za poslove i zadaæe

navedene u èlanku 2. stavak 1. alineja 1. do 7. ovog
Zakona i druge poslove koji joj se stavljaju u ovlast.

Èlanak 17.
Uprava administracije i potpore odgovorna je za

poslove i zadaæe navedene u èlanku 2. stavak 1. alineja
8. ovog Zakona i druge poslove koji se stavljaju u njezinu
ovlast.

III. RUKOVOÐENJE MINISTARSTVOM

Èlanak 18.
Ministarstvom rukovodi ministar.
Ministar predstavlja Ministarstvo.
U cilju provoðenja i izvršavanja zakona •upanije i

zadaæa danih od strane predsjednika Vlade,  ministar
naroèito:
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- organizira rad Ministarstva i osigurava njegovu
zakonitost i uèinkovitost rada,

- predla•e donošenje zakona i drugih propisa iz
ovlasti Ministarstva;

- donosi pravilnike, naputke, instrukcije i druge akte
iz svoje ovlasti poradi izvršavanja zakona i drugih
propisa •upanije iz djelokruga rada unutarnjih
poslova;

- donosi rješenja o prijemu, rješenja o rasporedu i
prestanku radnog odnosa i druga rješenja
slu•benika Ministarstva osim za one djelatnike koji
odgovaraju komesaru policije sukladno ovom
Zakonu;

- osigurava i ostvaruje suradnju s drugim
ministarstvima unutarnjih poslova na razini Bosne
i Hercegovine i Federacije Bosne i Hercegovine,
kao i drugim dr•avnim tijelima i institucijama;

- osniva upravne i druge struène komisije i
odgovarajuæa tijela za izvršavanje odreðenih
poslova iz ovlasti Ministarstva;

- odluèuje o korištenju sredstava za rad Ministarstva;
- odluèuje o pravima i obvezama slu•benika

Ministarstva osim onih koji odgovaraju komesaru
policije sukladno ovom Zakonu;

- pod operativnim zapovjedništvom komesara
policije uspostavlja sustav unutarnje kontrole kojim
se nadzire zakonitost postupanja svih slu•benika;

- poma•e predsjedniku Vlade u provoðenju zakona
•upanije, te izvršava i druge zadaæe koje mu
povjeri predsjednik Vlade;

- obavlja i druge poslove i zadaæe utvrðene zakonom
i drugim propisima.

Èlanak 19.
U rukovoðenju Ministarstvom ministru poma•u

rukovodeæi slu•benici.
Rukovodeæi slu•benici iz stavka 1. ovog èlanka su

komesar policije i direktor administracije i potpore.
U sluèaju odsutnosti ministra ili nemoguænosti

obavljanja poslova, ovisno o okolnostima, zamjenjuje ga
naèelnik Kabineta.

IV.  KABINET MINISTRA

Èlanak 20.
Kabinetom ministra rukovodi naèelnik Kabineta.
Kabinet ministra obavlja poslove predviðene

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva.

V.  UPRAVA POLICIJE

Èlanak 21.
Policija je javna slu•ba Ministarstva koja obavlja

poslove propisane zakonima (u daljnjem tekstu : policijski
poslovi).

Policija graðanima pru•a zaštitu temeljnih ustavnih
prava i sloboda i zaštitu drugih Ustavom zajamèenih prava
sukladno ovom Zakonu i drugim propisima.

Policija neæe izvoditi niti se ukljuèivati u vojne

operacije.

Èlanak 22.
U vršenju poslova iz èlanka 2. ovog Zakona, Uprava

policije æe posebice:

- pru•ati zaštitu •ivota, prava i sigurnosti osoba i
imovine;

- neposredno poduzimati mjere na sprjeèavanju i
otkrivanju kaznenih djela, prijestupa i prekršaja i
njihovih poèinitelja;

-  vršiti nadzor i upravljanje cestovnog prometa;
- obavljati poslove odr•avanja javnog reda i mira i

osiguranja javnih skupova i osiguranje osoba i
objekata;

- obavljati poslove vezane za nabavku, posjedovanje
i nošenje oru•ja i streljiva;

- vršiti kriminalistièko – tehnièka vještaèenja za
potrebe ovog Ministarstva i na tra•enje drugih
nadle•nih tijela;

- raspisivati i objavljivati •upanijske potrage,
izdavati odgovarajuæe glasilo o potragama i voditi
sve potra•ne evidencije;

- suraðivati s ovlaštenim tu•iteljstvima i sudovima
u svezi s obradom kaznenih djela;

- u otkrivanju kaznenih djela, prekršaja i drugih
nedopuštenih ponašanja, suraðivat æe i s drugim
tijelima, organizacijama, zajednicama, nevladinim
i graðanskim udrugama i samoorganiziranim
graðanima radi razvijanja partnerstva u
sprjeèavanju i otkrivanju tih pojava, a radi
ostvarivanja tih ciljeva mogu se osnivati i
koordinirajuæa tijela;

- vršiti i druge poslove iz svoje ovlasti utvrðene ovim
Zakonom i drugim propisima.

Èlanak 23.
Policija pru•a pomoæ tijelima uprave, jedinicama

lokalne samouprave, pravnim i fizièkim osobama i u
sluèaju opæe opasnosti uzrokovane prirodnim
nepogodama ili epidemijama.

VI. RUKOVOÐENJE UPRAVOM POLICIJE

a)  Komesar policije

Èlanak 24.
Upravom policije rukovodi komesar policije.
Komesar policije je odgovoran ministru i pod

njegovim nadzorom rukovodi svim policijskim
operacijama sukladno ovom Zakonu.

Èlanak 25.
U rukovoðenju Upravom policije, komesar policije

rukovodi svim ustrojbenim jedinicama koje obavljaju
poslove policije utvrðene Pravilnikom o unutarnjem
ustrojstvu Ministarstva.

U sluèaju kada je komesar policije odsutan ili
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sprijeèen u obavljanju poslova iz svoje ovlasti, zamjenjuje
ga naèelnik uniformirane policije.

Èlanak 26.
Komesar policije obavlja slijedeæe poslove:

1) planira, upravlja, nadzire i usmjerava cjelokupni
rad Uprave policije;

2) neposredno rukovodi policijom, organizira,
objedinjava i usavršava rad Uprave policije;

3) odobrava uporabu Postrojbe za potporu ;
4) donosi rješenja o zasnivanju i prestanku radnog

odnosa sukladno ovom Zakonu i nakon
konzultacija s ministrom;

5) rasporeðuje i razrješava slu•benike Uprave policije
na  na i sa odgovarajuæih radna  radnih mjesta u
Upravi policije te donosi rješenja o rasporeðivanju
i razrješenju. Prije donošenja rješenja o
rasporeðivanju ili razrješenju rukovoditelja u
Upravi policije, komesar policije obavlja
konzultaciju s ministrom i uzima u obzir njegovo
mišljenje;

6) suraðuje sa tu•iteljstvima, sudovima i drugim
mjerodavnim tijelima o pitanjima iz ovlasti Uprave
policije;

7) priprema prijedloge potrebitih financijskih i drugih
sredstava za rad Uprave policije, donosi odluke za
sve financijske i materijalne potrebe kojima se
financira rad Uprave, i priprema izvješæa i
preporuke glede proraèuna, operacija i osoblja koje
podnosi ministru;

8) uspostavlja kooperativne i zajednièke akcije s
drugim ovlaštenim tijelima vlasti na svim razinama;

9) priprema programe, informacije, analize i druge
materijale iz djelokruga Uprave policije na zahtjev
ministra ili na vlastitu inicijativu;

10) redovito izvještava ministra o poduzetim
aktivnostima Uprave policije.

b) Postupak izbora komesara policije

Èlanak 27.
Kandidat za komesara policije ne mo•e biti èlan

politièke stranke.
Osobe koje su ili koje su bile na bilo kojoj du•nosti

u politièkoj stranci na bilo kojoj razini ili postavljene na
bilo koju poziciju od strane politièke stranke i osobe koje
su ili koje su bile èlanovi izvršnog ili zakonodavnog tijela
na bilo kojoj razini ne mogu se imenovati na mjesto
policijskog komesara kao i osobe protiv kojih je izdato
izvješæe o nesuradnji od strane meðunarodnih policijskih
snaga.

Osobe kojima je izreèena pravomoæna presuda za
kaznena djela s nakanom ili za zlouporabu polo•aja kako
je to utvrðeno Kaznenim zakonom i Zakonom o kaznenom
postupku i protiv kojih su ikada izreèene disciplinske
mjere za te•e povrede slu•bene du•nosti, ne mogu biti
imenovane na to mjesto.

Kandidat za komesara policije mora imati najmanje
deset godina policijskog iskustva i najmanje èetiri godine
iskustva na rukovodnim radnim mjestima u policiji

(iskljuèujuæi razdoblje od 1.3.1992. do 14.12.1995.
godine), i dokazanu moguænost rukovoðenja slo•enim
operacijama. Rukovodnim radnim mjestom u policiji
smatra se mjesto zapovjednika i zamjenika zapovjednika
policijske postaje i viši polo•aji.

Pored uvjeta iz st. 1, 2. i 3. ovoga èlanka, kandidati
za komesara policije moraju ispunjavati ostale opæe uvjete
utvrðene zakonima i posebne uvjete utvrðene Pravilnikom
o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva, ako ovim zakonom
nije drugaèije odreðeno.

Mandat komesara policije je èetiri godine, a mo•e se
obnoviti samo za drugi uzastopni mandat na preporuku
Nezavisnog odbora, s tim što æe se trajanje mandata
naznaèiti u natjeèaju.

Èlanak 28.
Izbor komesara policije vrši Nezavisni odbor.
Imenovanje Nezavisnog odbora vrši Skupština

•upanije u roku od dvadeset dana nakon prijedloga
Komisije za izbor i imenovanje.

Nezavisni odbor se bira na èetiri godine i sastojat æe
se od sedam èlanova koji ne pripadaju nijednoj politièkoj
stranci, od èega su dva predstavnika Ministarstva i pet
istaknutih struènjaka iz oblasti pravnih, društvenih,
kriminalistièkih znanosti, ljudskih prava ili drugih srodnih
podruèja.

Osobe iz èlanka 27. stavak 2. i 3. ovog Zakona ne
mogu biti èlanovi Nezavisnog odbora.

Èlanak 29.
Nezavisni odbor upravlja postupkom izbora,

imenovanja i smjenjivanja policijskog komesara
Nezavisni odbor:
1) objavljuje javni natjeèaj;
2) razmatra primljene zamolbe;
3) vrši pretprovjeru i odabira odgovarajuæe kandidate;
4) predla•e ministru kandidata za komesara policije;
5) razmatra sve pritu•be u svezi s radom komesara

policije, ukljuèujuæi i pritu•be graðana;
6) razmatra prijedloge Skupštine •upanije, Vlade  ili

ministra o smjenjivanju komesara policije;
7) predla•e smjenjivanje policijskog komesara ako su

ispunjeni slijedeæi uvjeti:
- dokazani kriminal ili te•a povreda slu•bene

du•nosti;
- izdavanje izvješæa o nesuradnji od strane

meðunarodnih policijskih snaga.
9) vrši opæu prosudbu obavljanja du•nosti policijskog

komesara u sluèaju reizbora za drugi  mandat.

Èlanak 30.
Postupak izbora i imenovanja komesara policije

obuhvaæa: oglasnu kampanju, podnošenje aplikacijskog
obrasca, provjeru, potvrðivanje, pismeni test, odabir,
imenovanje, uklanjanje s du•nosti i certifikaciju.

Kandidati daju pismenu izjavu o svom imovinskom
stanju koja æe biti otvorena za javnost.

Obrazac izjave o imovinskom stanju utvrðuje
Nezavisni odbor.
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Èlanak 31.
Ministar je du•an  u roku od sedam dana po primitku

prijedloga predlo•iti kandidata za komesara policije
izabranog od strane Nezavisnog odbora Vladi •upanije
radi imenovanja.

U sluèaju da se prijedlog ne podnese u skladu sa
stavkom 1. ovog èlanka, Nezavisni odbor predla•e
odabranog kandidata, izravno, Vladi •upanije.

U sluèaju da se Vlada ne slo•i sa predlo•enim
kandidatom, u roku od šest tjedana podnijet æe pismeno
objašnjenje ministru, u kojem je du•na objasniti razloge
odbijanja i zahtijevati od Nezavisnog odbora da ponovo
razmotri svoj prijedlog.

Nezavisni odbor mo•e odbiti objašnjenje Vlade iz
stavka 3. ovog èlanka i ponovno podnijeti svoj prijedlog,
ili predlo•iti drugog kandidata.

Odluka Nezavisnog odbora iz stavka 4. ovog èlanka
je konaèna i obvezujuæa.

Èlanak 32.
Prijedlog za smjenu i razrješenje komesara policije

Vladi mo•e podnijeti ministar.
Prije pokretanja postupka razrješenja i dostavljanje

prijedloga za razrješenje, Nezavisni odbor je du•an isti
prijedlog razmotriti i oèitovati se.

Nezavisni odbor mo•e na temelju •albi i pritu•bi na
rad komesara policije i ocjene rada komesara, inicirati
pokretanje smjene i razrješenje komesara policije Vladi
putem ministra.

Ako se Vlada •upanije ne slo•i s prijedlogom o smjeni
i razrješenju komesara policije, dostavit æe pismeno
objašnjenje ministru u kojem je du•na objasniti razloge
odbijanja i zahtijevati od Nezavisnog odbora da  ponovno
razmotri svoj prijedlog.

Nezavisni odbor mo•e odbiti objašnjenje Vlade iz
stavka 3. ovog èlanka i potvrditi svoj prijedlog.

Odluka Nezavisnog odbora iz prethodnog stavka je
konaèna i obvezujuæa.

VII.  PRAVA I DU•NOSTI POLICIJSKIH
SLU•BENIKA

Èlanak 33.
Policajci imaju posebne du•nosti i ovlasti odreðene

Zakonom.
Slu•benici na radnim mjestima s posebnim ovlastima

su slu•benici na radnim mjestima koja ukljuèuju poslove,
zadaæe i odgovornosti izravno povezane sa vršenjem
policijskih poslova i zadaæa, ali èija radna mjesta ne
ukljuèuju policijske ovlasti.

Ministar posebnim rješenjem i na prijedlog komesara
policije utvrðuje koja radna mjesta se smatraju radnim
mjestima policajaca u smislu stavka 1. ovoga èlanka a na
prijedlog direktora administracije i potpore koja radna
mjesta u smislu stavka 3. ovog èlanka se smatraju radnim
mjestima s posebnim ovlastima.

Broj policajaca u Upravi policije je usklaðen s
europskim standardima sukladno.

Sporazumu o preustroju policije u Federaciji Bosne i
Hercegovine potpisanom u Bonn-Petersbergu 25. travnja
1996. godine.

Èlanak 34.
Policajcima se izdaje policijska iskaznica, i policijska

oznaka (znaèka).
Obrazac policijske iskaznice i policijske oznake

(znaèke), koja mora biti jasno prepoznatljiva za javnost
kao policijska oznaka, propisuje ministar.

Sukladno propisima o vršenju poslova i zadaæa,
policajci dr•e i nose oru•je.

Policajci daju sveèanu prisegu pred ministrom i
policijskim komesarom

Tekst sveèane prisege glasi:
«Prise•em da æu du•nost policijskog slu•benika

obavljati savjesno i odgovorno, da æu se pridr•avati
Ustava, Zakona  i etièkog kodeksa za profesionalne
policajce i da æu svim svojim snagama štititi Ustavom
utvrðeni poredak, prava, slobodu i sigurnost graðana i da
æu te i druge poslove i zadaæe policijskog slu•benika
obavljati i u sluèajevima kada obavljanje tih poslova i
zadaæa dovodi u opasnost moj •ivot».

Èlanak 35.
Policajci nose odore utvrðene propisom Federacije

Bosne i Hercegovine sa oznakom •upanije.
Policajci imaju èinove koji se utvrðuju Uredbom

Vlade.

Èlanak 36.
Policajci su obvezni nositi odoru tijekom obavljanja

policijskih poslova kao što je odr•avanje javnog reda i
mira, poslova sigurnosti prometa ili obavljanje ostalih
du•nosti sukladno odredbama ovog Zakona koje se
odnose na rad policije.

Komesar policije ili slu•bena osoba koju on za to
ovlasti mogu odrediti da policajci odreðene poslove i
zadaæe vrše u civilnom odijelu.

Èlanak 37.
Aktivnosti policajaca su podlo•ne principu

nediskriminacije prema bilo kojoj osnovi kao što je spol,
rasa, boja, jezik, religija, etnièko ili socijalno podrijetlo,
povezanost s nacionalnom manjinom, politièko ili drugo
mišljenje, imovina, roðenje ili drugi status.

Èlanak 38.
Policajci su du•ni izvršiti naredbu  komesara policije,

odnosno izravnog rukovoditelja izdanu radi vršenja
slu•benih poslova i zadaæa, osim onih èije bi izvršenje
bilo neustavno ili nezakonito.

Ako policajac dobije naredbu za koju smatra da je
neustavna ili nezakonita, mo•e zatra•iti od
naredbodavatelja da mu izda pismenu potvrdu naredbe u
kojoj je naznaèen identitet naredbodavatelja i precizan
sadr•aj naredbe.
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Èlanak 39.
Kada policajac u civilnom odijelu ili u posebnoj

slu•benoj odjeæi primjenjuje svoje ovlasti po odredbama
ovog Zakona prema pojedincu ili pravnoj osobi, du•an
se legitimirati ako to okolnosti dopuštaju.

U sluèaju iz stavka 1. ovog èlanka ako to zahtijeva
osoba prema kojoj se poduzima  slu•bena radnja, du•an
se legitimirati i policajac kada je u odori ako to okolnosti
dopuštaju.

Èlanak 40.
U vršenju poslova i zadaæa zaštite •ivota i osobne

sigurnosti graðana, zaštite imovine od uništenja, ošteæenja
ili kraðe, kao i u sluèajevima opæe opasnosti prouzroèene
elementarnim nepogodama i epidemijama, komesar
policije, a u hitnim sluèajevima i policajci mogu izdavati
potrebite naredbe fizièkim osobama, gospodarskim
društvima i drugim pravnim osobama.

Èlanak 41.
U vršenju slu•benih poslova i zadaæa, a sukladno

Zakonu o kaznenom postupku, policajci imaju pravo
legitimirati osobe, lišiti slobode i predati ovlaštenom tijelu
kada je to potrebito za izvršenje poslova i zadaæa.

Èlanak 42.
S osobama lišenim slobode po odredbama èlanka 41.

ovog Zakona postupat æe se sukladno Naputku
Ministarstva kojim je ureðen postupak prema osobama
lišenim slobode.

Èlanak 43.
Radi uhiæenja poèinitelja kaznenog djela za kojim su

u potjeri, kao i radi prevo•enja do najbli•e zdravstvene
ustanove •rtve kaznenog djela, elementarne nepogode ili
nesretnog sluèaja, policajci imaju pravo poslu•iti se  tuðim
prometnim sredstvom i sredstvom veze do kojeg mogu
doæi. Policajci mogu koristiti tuðe prometno sredstvo ili
sredstvo veze koliko je neophodno iz razloga zbog kojih
su se time prvobitno poslu•ili. Kada se poslu•e prometnim
sredstvom ili sredstvom veze pod takvim okolnostima,
policajci izdaju potvrdu njegovom vlasniku ili korisniku.

Vlasnik ili korisnik sredstava iz stavka 1. ovog èlanka
ima pravo na naknadu stvarne štete prouzroèene
uporabom njegovog prometnog sredstva odnosno sredstva
veze.

Štetu iz stavka 2. ovog èlanka nadoknadit æe
Ministarstvo sukladno Pravilniku koji donosi ministar.

Èlanak 44.
Policajci mogu ispitivati i osobe koje se nalaze na

izdr•avanju kazne zatvora, maloljetnièkog zatvora, mjere
sigurnosti ili zavodske mjere u kazneno-popravnoj ili
drugoj odgovarajuæoj ustanovi, kad je to potrebito radi
otkrivanja drugih kaznenih djela iste osobe, i sudionika
u tom djelu ili kaznenih djela drugih poèinitelja, sukladno
Zakonu o kaznenom postupku Federacije Bosne i

Hercegovine. Ovi podaci i obavještenja mogu se
prikupljati u vrijeme koje sporazumno odrede rukovoditelj
ili druga ovlaštena osoba te ustanove i rukovoditelj
odgovarajuæe ustrojbene jedinice Ministarstva.

Ispitivane osobe imaju pravo na odvjetnika i policajci
ih moraju pouèiti o tom pravu prije ispitivanja.

Policajci moraju informirati ispitivanu osobu da ne
mo•e biti prisiljena  svjedoèiti protiv sebe.

Èlanak 45.
U sluèajevima naroèite •urnosti u svezi sa

sprjeèavanjem vršenja kaznenih djela, pronala•enjem i
uhiæenjem poèinitelja tih djela, pronala•enjem i
osiguranjem predmeta i tragova kaznenih djela, Uprava
policije mo•e vršiti zatvaranje svih prilaza odreðenom
prostoru i objektu i onemoguæiti napuštanje tog prostora
i objekata bez odobrenja ako utemeljeno vjeruje da je
poèinitelj kaznenog djela u tom podruèju ili da æe uskoro
uæi u to podruèje.

Takva mjera ne mo•e trajati dulje od 24 sata, osim
ako nije dano sudsko odobrenje sukladno Zakonu o
kaznenom postupku.

Èlanak 46.
Poduzimanje mjera iz èlanka 45. ovog Zakona

nareðuje  komesar policije. Prije poduzimanja mjera iz
stavka 1. ovog èlanka, policijski komesar du•an je
izvijestiti ministra  i  predsjednika Vlade.

Èlanak 47.
Policajci imaju pravo uporabiti odgovarajuæa i

razmjerna sredstva prisile i to: fizièku snagu i palicu,
sredstva za vezivanje, dopuštena kemijska sredstva
utvrðena temeljem meðunarodnih standarda, sredstva za
nasilno zaustavljanje i zapreèivanje vozila i osoba,
slu•bene pse i vodeni top kad je to apsolutno nu•no radi
odbijanja napada na sebe ili drugu osobu ili osobu ili
objekt koji osigurava, radi savlaðivanja otpora jedne ili
više osoba koju treba zadr•ati ili lišiti slobode, kao i radi
sprjeèavanja bijega osobe koja se sprovodi ili koju treba
zadr•ati ili lišiti slobode ako postoji sumnja da æe pokušati
bijeg.

Osim u sluèajevima iz stavka 1. ovoga èlanka,
policajac ima pravo koristiti sredstva za vezivanje i kada
je to nu•no radi sprjeèavanja bijega ili uporabe sile od
strane osobe podvrgnute sredstvima kontrole.

Èlanak 48.
Uporaba vatrenog oru•ja od strane policajaca

dopuštena je samo kada je apsolutno nu•na, kada
policajac ne mo•e izvršiti svoju zadaæu drugim sredstvima
i pod slijedeæim okolnostima:

1. da zaštiti •ivot ljudi od neposredne prijetnje smræu
ili ozbiljnom povredom;

2. da zaštiti svoj •ivot od neposredne prijetnje smræu
ili ozbiljnom povredom;

3. da sprijeèi izvršenje kaznenog djela koje ukljuèuje
ozbiljnu prijetnju po •ivot, da uhiti osobu koja
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predstavlja takvu opasnost i koja se odupire
policajcu u provoðenju zakona ili da sprijeèi bijeg
te osobe.

Policajac ne mo•e ispaljivati hice upozorenja.
Policajac ne mo•e pucati na vozila u pokretu u

situacijama gonjenja, osim ako se vozilo koristi u svojstvu
sredstva za nanošenje povreda policajcima ili drugima
ili ako je to neophodno da bi se sprijeèile ozbiljne ozljede
ili smrt izazvane ispaljivanjem iz oru•ja na policajce ili
druge osobe.

Èlanak 49.
Kada postoji opravdan razlog za uporabu smrtonosne

sile, policajac æe se prvo predstaviti ako je to moguæe i
dati jasno upozorenje da æe uporabiti vatreno oru•je.

Policajac æe dati dovoljno vremena da se upozorenje
posluša, osim ako bi to uzrokovalo rizik za njega ili
prijetnju ozbiljnom ozljedom ili smræu drugih i ako
okolnosti zahtijevaju potrebu za neodlo•nom akcijom.

Èlanak 50.
Policajci koji su uporabili prisilu ili vatreno oru•je u

vršenju svojih du•nosti moraju završiti i potpisati izvješæe
o uporabi prisile prije kraja smjene.

Ako policajac ne mo•e sam podnijeti izvješæe o
uporabi prisile ili vatrenog oru•ja, njegov neposredni
rukovoditelj du•an je to uraditi u vremenskom roku
odreðenom u prethodnom stavku.

Neposredni rukovoditelj podnosi  komesaru policije
i Unutarnjoj kontroli mišljenje o opravdanosti uporabe
prisile ili vatrenog oru•ja u roku od tri dana.

Zakonitost i pravilnost uporabe sredstava prisile ili
vatrenog oru•ja od strane policajca utvrðuje Unutarnja
kontrola u roku od sedam dana od dana saznanja za
uporabu sredstava prisile ili vatrenog oru•ja.

Ako Unutarnja kontrola utvrdi da je policajac
nezakonito ili nepravilno uporabio sredstvo prisile ili
vatreno oru•je i to ocijeni  komesar policije, isti æe odmah
poduzeti odgovarajuæe mjere za utvrðivanje odgovornosti
te osobe.

Èlanak 51.
Ako se protiv policajca pokrene i vodi kazneni,

prekršajni ili parnièni postupak zbog uporabe vatrenog
oru•ja, sredstava prinude ili drugih intervencija u vršenju
ili u svezi sa vršenjem poslova i zadaæa, Ministarstvo
osigurava toj osobi obranu i drugu odgovarajuæu pravnu
pomoæ u svezi sa voðenjem postupka.

Pravna pomoæ osigurava se policajcu i kao ošteæenom
u postupku za naknadu štete, (ili njegovoj obitelji, ako je
prikladno) ako mu je šteta nanesena u vršenju ili u svezi
sa vršenjem slu•benih poslova i zadaæa.

Odredbe st. 1. i 2. ovoga èlanka primjenjuju se i u
sluèaju kada se protiv policajca pokrene i vodi postupak
i nakon prestanka njegovog radnog odnosa u Ministarstvu.

Ministarstvo neæe pru•iti pravnu pomoæ prema
odredbama st. 1. i 2. ovog èlanka policajcu kome je za
konkretni sluèaj izreèena disciplinska mjera prestanka
radnog odnosa zbog namjernog prekoraèenja, odnosno

zbog zlouporabe ovlasti u vršenju poslova i zadaæa, kao
i u sluèaju kada je Ministarstvo podnijelo kaznenu prijavu
protiv policajca.

Èlanak 52.
Troškovi pru•anja pravne pomoæi prema odredbama

èlanka 51. ovog Zakona idu na teret Proraèuna •upanije.

VIII.  UPRAVA ADMINISTRACIJE I POTPORE

Èlanak 53.
Uprava administracije i potpore vrši sve poslove i

zadaæe iz ovlasti Ministarstva, osim onih koje vrši Kabinet
ministra i  Uprava policije.

IX.  RUKOVOÐENJE UPRAVOM
ADMINISTRACIJE I POTPORE

a) Direktor Uprave administracije i potpore

Èlanak 54.
Upravom administracije i potpore  (u daljnjem tekstu:

Uprava) rukovodi direktor administracije i potpore (u
daljnjem tekstu: direktor) .Direktor je odgovoran ministru.

U sluèaju kada je direktor odsutan ili sprijeèen  u
obavljanju poslova iz svoje ovlasti, zamjenjuje ga
naèelnik Sektora administracije.

Èlanak 55.
Direktor vrši sljedeæe poslove:
1) nadzire i usmjerava aktivnosti Uprave kojom

rukovodi sukladno prioritetima koje odredi Vlada
uz konzultacije s ministrom;

2) planira, upravlja, nadgleda i usmjerava sve
aktivnosti Uprave;

3) donosi rješenja o zasnivanju i prestanku radnog
odnosa sukladno ovom Zakonu nakon konzultacija
s ministrom;

4) rasporeðuje i razrješuje slu•benike i rukovoditelje
na i sa odgovarajuæih radnih mjesta u Upravi i
donosi rješenja o rasporeðivanju i razrješavanju.
Prije donošenja rješenja o rasporeðivanju ili
razrješenju rukovoditelja u Upravi, direktor Uprave
obavlja konzultaciju s ministrom i uzima u obzir
njegovo mišljenje;

5) suraðuje s tu•iteljstvima, sudovima i drugim
tijelima o pitanjima iz svoje ovlasti;

6) priprema prijedloge potrebitih financijskih i drugih
sredstava za rad ustrojbenih jedinica kojima
rukovodi, donosi odluke za sve financijske i
materijalne potrebe kojima se financira rad
ustrojbenih jedinica kojima rukovodi i priprema
izvješæa i preporuke u svezi s financijskim
potrebama ustrojbenih jedinica.

7) priprema programe, informacije, analize i druge
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materijale iz djelokruga ustrojbenih jedinica kojima
rukovodi, na zahtjev ministra ili na vlastitu
inicijativu;

8) vrši i druge poslove za koje je ovlašten ovim
Zakonom.

b) Postupak izbora direktora

Èlanak 56.
Kandidat za direktora administracije i potpore ne

mo•e biti èlan politièke stranke.
Osobe koje su ili koje su bile na bilo kojoj du•nosti

u politièkoj stranci na bilo kojoj razini, ili postavljene na
bilo koju poziciju od strane politièke stranke i osobe koje
su ili koje su bile èlanovi izvršnog ili zakonodavnog tijela
na bilo kojoj razini ne mogu biti imenovane na mjesto
direktora kao i osobe protiv kojih su meðunarodne
policijske snage  izdale izvješæe o nesuradnji.

Osobe kojima je izreèena pravomoæna presuda za
kaznena djela s namjerom ili za zloporabu polo•aja kako
je to utvrðeno Kaznenim zakonom i  Zakonom o
kaznenom postupku i protiv kojih su ikada izreèene
disciplinske kazne za te•e povrede slu•bene du•nosti ne
mogu biti imenovane na to mjesto.

Kandidat za direktora mora imati najmanje deset
godina radnog iskustva i najmanje èetiri godine radnog
iskustva na rukovodnim radnim mjestima (iskljuèujuæi
razdoblje od 1. o•ujka 1992. do 14. prosinca 1995.
godine), i dokazanu moguænost rukovoðenja slo•enim
poslovima administracije. Rukovodno iskustvo na
pozicijama višeg rukovoðenja u administraciji smatra se
naèelnik ili rukovoditelj pravnog odjela ili pomoænik za
pravne poslove u administraciji ili na drugom srodnom
rukovodnom polo•aju.

Pored uvjeta iz st. 1, 2. i 3. ovoga èlanka, kandidati
za direktora moraju ispunjavati ostale opæe uvjete
utvrðene zakonom i posebne uvjete utvrðene Pravilnikom
o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva, ako ovim Zakonom
nije drugaèije odreðeno.

Mandat direktora je èetiri godine, a mo•e se obnoviti
samo za drugi uzastopni mandat na preporuku Nezavisnog
odbora za izbor i revizije (u daljnjem tekstu: Nezavisni
odbor), s tim što æe se trajanje mandata naznaèiti u
natjeèaju.

Èlanak 57.
Izbor direktora vrši Nezavisni odbor.
Osobe opisane u èlanku 56. stavak 2. i 3. ovog Zakona

ne mogu biti èlanovi Nezavisnog odbora.

Èlanak 58.
Nezavisni odbor upravlja postupkom izbora,

imenovanja i smjenjivanja direktora.
Nezavisni odbor:
1) objavljuje javni natjeèaj;

2) razmatra primljene prijave;
3) vrši pretprovjeru i odabire odgovarajuæe kandidate;
4) predla•e ministru kandidata za direktora;
5) razmatra sve pritu•be u vezi s radom direktora,

ukljuèujuæi i pritu•be graðana;
6) razmatra prijedloge Skupštine, Vlade ili ministra

o smjenjivanju direktora;
7) predla•e smjenjivanje direktora ako je ispunjen

slijedeæi uvjet:
dokazani kriminal ili te•a povreda slu•bene
du•nosti;

8) vrši opæu prosudbu obavljanja du•nosti direktora
u sluèaju reizbora za drugi mandat.

Èlanak 59.
Proces izbora i imenovanje direktora  obuhvaæa:

oglasnu kampanju, podnošenje aplikacijskog obrasca,
provjeru, potvrðivanje, pismeni test, izbor, imenovanje,
uklanjanje s du•nosti i certifikaciju.

Kandidati æe dati pismenu izjavu o svom imovinskom
stanju koja æe biti otvorena za javnost.

Uzorak izjave o imovinskom stanju utvrðuje
Nezavisni odbor.

Èlanak 60.
Ministar u roku od sedam dana po primitku prijedloga

predla•e kandidata za direktora izabranog od strane
Nezavisnog odbora Vladi radi imenovanja.

U sluèaju da se prijedlog ne podnese sukladno stavku
1. ovog èlanka, Nezavisni odbor predla•e odabranog
kandidata izravno Vladi.

U sluèaju da se Vlada ne slo•i s predlo•enim
kandidatom u roku od šest tjedana, podnijet æe pismeno
objašnjenje ministru, u kojem je du•na objasniti razloge
odbijanja i zahtijevati od Nezavisnog odbora da ponovo
razmotri svoj prijedlog.

Nezavisni odbor mo•e odbiti objašnjenje Vlade iz
stavka 3. ovog èlanka i ponovno podnijeti svoj prijedlog,
ili predlo•iti drugog kandidata.

Odluka Nezavisnog odbora iz stavka 4. ovog èlanka
je obvezujuæa i konaèna.

Èlanak 61.
Ako su ispunjeni uvjeti za smjenjivanje, Nezavisni

odbor æe putem ministra, predlo•iti smjenu direktora
Vladi. U sluèaju da ministar ne proslijedi ovaj prijedlog
Vladi u roku od sedam dana po primitku prijedloga,
Nezavisni odbor æe svoj prijedlog proslijediti izravno
Vladi.

U sluèaju da se Vlada ne slo•i sa predlo•enom
smjenom dostavit æe pismeno objašnjenje ministru, u
kojem æe objasniti razloge odbijanja i zahtijevati od
Nezavisnog odbora da ponovo razmotri svoj prijedlog.

Nezavisni odbor mo•e odbiti objašnjenje Vlade iz
stavka 2. ovog èlanka i potvrditi svoj prijedlog.

Odluka Nezavisnog odbora iz stavka 3. ovog èlanka
je obvezujuæa i konaèna.
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X. RADNI ODNOSI, STRUÈNO
OSPOSOBLJAVANJE I DISCIPLINSKA

ODGOVORNOST

a) Radni odnosi

Èlanak 62.
Zakoni, drugi propisi i opæi akti kojima su ureðeni

radni odnosi, plaæe, zdravstveno i mirovinsko osiguranje
za slu•benike u tijelima uprave primjenjuju se i za
slu•benike Ministarstva, ako ovim Zakonom nije
drugaèije propisano.

Èlanak 63.
Radni odnos u Ministarstvu temelji se iskljuèivo na

javnom natjeèaju i javnom oglasu.

Èlanak 64.
Pored opæih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa

propisanih Zakonom o radnim odnosima i plaæama
slu•benika tijela uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine,
mogu se utvrditi i posebni uvjeti u pogledu struènih,
zdravstvenih i psihofizièkih sposobnosti kandidata.

Posebne uvjete iz stavka 1. ovog èlanka propisuje
ministar, a u dijelu koji se odnosi na slu•benike Uprave
policije propisuje ih ministar na prijedlog komesara
policije.

Èlanak 65.
Policijski i drugi slu•benici Ministarstva ne mogu biti

potvrðeni kandidati za bilo koju izravno ili neizravno
izabranu javnu du•nost u Bosni i Hercegovini niti
postavljeni na du•nost u bilo kojem zakonodavnom ili
izvršnom tijelu vlasti na bilo kojoj razini vlasti u Bosni
i Hercegovini.

Policijski i drugi slu•benici Ministarstva ne mogu biti
u upravnim ili drugim tijelima politièkih stranaka.

Èlanak 66.
Slu•benici koji se nalaze u svojstvu pripravnika,

pola•u struèni ispit pred Komisijom koju imenuje
ministar.

Program i naèin polaganja struènog ispita iz stavka 1.
ovog èlanka propisuje ministar.

Struèni ispit polo•en pred Komisijom iz stavka 1. ovog
èlanka, va•i za slu•benike tijela unutarnjih poslova na
podruèju Federacije.

Èlanak 67.
Slu•benici Ministarstva du•ni su èuvati slu•bene tajne

Ministarstva. Obveza èuvanja slu•benih tajni traje i po
prestanku radnog odnosa.

Ministar, nakon konzultacija s komesarom policije i
direktorom administracije i potpore donosi bli•e propise
o slu•benoj tajni Ministarstva. Ti propisi æe definirati

“slu•bene tajne“, nabrojiti razlièite vrste slu•benih tajni
i ustanoviti mjere i procedure za njihovu zaštitu.

Èlanak 68.
Kad to zahtijeva potreba izvršavanja znaèajnih i

neodgodivih poslova i zadaæa, policijski komesar i
direktor administracije i potpore mogu slu•beniku koji
je pod njihovom ovlasti prekinuti korištenje godišnjeg
odmora.

U sluèaju iz stavka 1. ovog èlanka, policijskom i
drugom slu•beniku pripada naknada putnih i drugih
troškova koji su nastali zbog prekida korištenja godišnjeg
odmora. Policijski komesar ili direktor administracije i
potpore odreðuje koji troškovi, pored putnih troškova i u
kojem iznosu æe se nadoknaditi zbog prekida godišnjeg
odmora.

Policijski ili drugi slu•benik neæe izgubiti godišnji
odmor koji je prekinut na naèin iz stavka 1. ovoga èlanka.
Taj godišnji odmor æe se iskoristiti naknadno.

Èlanak 69.
Policijskim slu•benicima i slu•benicima s posebnim

ovlastima zbog te•ine i prirode posla i posebnih uvjeta
rada, svakih  12 (dvanaest) mjeseci efektivno provedenih
na poslovima raèuna se kao 16 (šesnaest) mjeseci sta•a
osiguranja.

Èlanak 70.
Financijska sredstva za plaæe policajaca i slu•benika

s posebnim ovlastima osiguravaju se Ministarstvu uveæana
do 30% u odnosu na sredstva koja se osiguravaju za plaæe
slu•benika u drugim tijelima uprave.

Èlanak 71.
Slu•benik Ministarstva koji u vršenju ili povodom

vršenja slu•benog posla ili zadaæe izgubi •ivot, pokopat
æe se o trošku Ministarstva, u mjestu koje odredi njegova
obitelj.

Obitelji koju je osoba iz stavka 1. ovog èlanka
izdr•avala pripada jednokratna novèana pomoæ u visini
ukupnog iznosa plaæa koje je slu•benik ostvario u
posljednjih dvanaest mjeseci.

Naknada iz stavka 2. ovog èlanka isplaæuje se iz
sredstava Ministarstva.

Èlanak 72.
Slu•beniku Ministarstva za vrijeme privremene

nesposobnosti za rad, zbog bolesti ili ozljede zadobivene
u vršenju ili u svezi sa vršenjem poslova i zadaæa na koje
je rasporeðen, pripada naknada u visini plaæe ostvarene
u mjesecu koji je prethodio nastupanju sluèaja temeljem
kojeg ostvaruje pravo na naknadu.

Razliku izmeðu naknade za vrijeme privremene
nesposobnosti koju osigurava mjerodavni fond
zdravstvenog osiguranja i visine plaæe iz stavka 1. ovoga
èlanka, osigurava Ministarstvo.

Plaæanje nadoknade iz ovog èlanka neæe prejudicirati
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zahtjeve za odštetu koje bi osoba u pitanju mogla podnijeti
po graðanskoj parnici.

Èlanak 73.
Ocjena rada policajaca ureðuje se Pravilnikom koji

donosi ministar.

Èlanak 74.
Ustrojbenim jedinicama i pojedinim slu•benicima

Ministarstva mogu se dodjeljivati pohvale, nagrade i
druga priznanja za naroèito zalaganje i postignute uspjehe
u izvršenju slu•benih zadaæa.

Za natprosjeène radne rezultate odnosno naroèite
rezultate u radu, slu•beniku se mo•e isplatiti nagrada
najviše u iznosu 30% njegove osnovne plaæe. Nagrada
se mo•e isplaæivati šestomjeseèno ili godišnje.

Pohvale, nagrade i druga priznanja iz stavka 1. ovog
èlanka utvrðuje i dodjeljuje ministar na prijedlog
komesara policije ili direktora administracije i potpore.

Èlanak 75.
Slu•benik Ministarstva, uz posebnu suglasnost

komesara policije, odnosno direktora administracije i
potpore, mo•e obavljati dopunsku djelatnost ako je ta
djelatnost sukladno  ovom i drugim odgovarajuæim
zakonima i ako ta djelatnost nije u suprotnosti i ne ometa
vršenje njegovih slu•benih du•nosti.

b) Školovanje, usavršavanje i osposobljavanje

Èlanak 76.
Ministarstvo organizira i neposredno provodi struèno

osposobljavanje i usavršavanje slu•benika na radu u
Ministarstvu kao i školovanje kandidata za slu•bu u
Upravi policije.

Poslovi iz stavka 1. ovog èlanka, obavljaju se putem
školovanja i drugih oblika struènog osposobljavanja i
usavršavanja.

Èlanak 77.
Ministar uz konzultacije s komesarom policije,

utvrðuje plan i program struènog osposobljavanja i
usavršavanja slu•benika Ministarstva.

Èlanak 78.
Školovanje policijskih slu•benika za potrebe

Ministarstva ureðuje se i posebnim ugovorom koji
zakljuèuje Ministarstvo sa Ministarstvom Federacije.
Meðusobna prava i obveze Ministarstva i polaznika
policijske Akademije utvrðuju se ugovorom.

Èlanak 79.
Školovanje polaznika Akademije traje dvanaest

mjeseci.

Èlanak 80.
Polazniku Akademije za vrijeme trajanja školovanja

osigurava se smještaj i prehranu, odora, obuæa i rublje,
ud•benici, zdravstveno i invalidsko osiguranje ukoliko
to osiguranje nemaju po drugom osnovu i mjeseèna
primanja za neophodne osobne izdatke.

Èlanak 81.
Polaznik koji završi školovanje na Akademiji

rasporeðuje sukladno ugovoru u Ministarstvo u statusu
pripravnika.

Za vrijeme pripravnièkog sta•a pripravnik se
osposobljava za obavljanje poslova i zadaæa policajca u
praktiènom radu.

Najkasnije u roku od šest mjeseci po isteku
pripravnièkog sta•a, pripravnik je du•an polo•iti struèni
ispit.

c) Disciplinska odgovornost

Èlanak 82.
Postupak za utvrðivanje disciplinske odgovornosti

slu•benika Ministarstva pokreæe se i vodi sukladno
odredbama Zakona o radnim odnosima i plaæama
slu•benika tijela uprave  u •upaniji
Zapadnohercegovaèkoj, a bli•e se ureðuje Pravilnikom
o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti slu•benika
Ministarstva koji donosi ministar

Unutarnja kontrola æe istra•iti sve •albe sukladno s
Naputkom o radu Odsjeka za unutarnju kontrolu i javnog
•albenog ureda.  Ako osoba smatra da njena •alba nije
zadovoljavajuæe riješena, ima pravo podnijeti •albu
mjerodavnom sudu. Sluèajevi koji ukljuèuju kaznena djela
procesuirat æe se sukladno Kaznenom zakonu i Zakonu o
kaznenom postupku Federacije.

Èlanak 83.
Pored te•ih povreda slu•bene du•nosti utvrðenih

Zakonom o radnim odnosima i plaæama slu•benika tijela
uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine, te•e povrede
su:

1) neprikladna uporaba sile;
2) nemarno vršenje poslova i zadaæa koje mo•e

dovesti do povrede propisa o èuvanju slu•bene
tajne ili odavanja tih tajni;

3) samovoljno napuštanje radnog mjesta ili mjesta
osiguranja odreðenih objekata ili osoba;

4) nepoduzimanje ili nedovoljno poduzimanje mjera
u okviru svoje du•nosti, potrebitih za sigurnost
objekata, prometnih i drugih sredstava, osoba i
povjerenih stvari;

5) nezakonito raspolaganje sredstvima ili protupravno
pribavljanje osobne i materijalne koristi u svezi s
vršenjem poslova i zadaæa;

6) nepoduzimanje ili nedovoljno poduzimanje mjera
ili ne pru•anje pomoæi u okviru svojih prava i
du•nosti drugim slu•benicima kada izvršavaju
slu•bene radnje;

7) prikrivanje èinjenica u pogledu vremena, opsega i
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naèina izvršavanja slu•benih radnji ili uporabe
sredstava prisile od strane slu•benika policije kad
je izvršenjem te radnje odnosno uporabom
sredstava prisile, uèinio te•u povredu slu•bene
du•nosti;

8) nedavanje pravne i druge struène pomoæi, u okviru
svojih prava i du•nosti, neukoj stranci u
ostvarivanju njenih zakonskih prava i pravnih
interesa;

9) izbjegavanje obveza u svezi sa struènim
osposobljavanjem i usavršavanjem,

10) izbjegavanje lijeènièkih pregleda radi utvrðivanja
sposobnosti za rad;

11) obavljanje dopunske djelatnosti bez suglasnosti
ministra;

12) druge povrede predviðene Pravilnikom o
disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti.

Èlanak 84.
Radni odnos slu•benika Ministarstva prestaje na naèin

i pod uvjetima utvrðenim Zakonom o radnim odnosima
i plaæama slu•benika tijela uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine.

Èlanak 85.
Policajcu koji je privremeno udaljen iz slu•be,

oduzima se oru•je, policijska iskaznica i znaèka i za to
vrijeme ne smije nositi odoru.

Odluku iz stavka 1. ovog èlanka donosi  komesar
policije.

Odredba stavka 1. ovog èlanka istovjetno se
primjenjuje i prema policajcu kojem je izreèena
disciplinska mjera rasporeðivanja na drugo radno mjesto.

XI. ODNOSI I SURADNJA MINISTARSTVA SA
DRUGIM TIJELIMA ZA PROVEDBU ZAKONA

Èlanak 86.
Odnosi izmeðu Ministarstava, Ministarstva Federacije

i Ministarstava drugih •upanija - kantona, ostvaruju se
sukladno Ustavu Federacije, Ustavu •upanija, •upanijskim
i drugim propisima, ovom Zakonu kao i na uzajamnoj
suradnji, meðusobnom izvješæivanju, dogovaranju,
razmjeni iskustava i struènoj pomoæi.

Ministarstvo u suradnji s Ministarstvom Federacije
usklaðuje aktivnosti pri obavljanju poslova iz iskljuèive
i zajednièke ovlasti.

Èlanak 87.
U cilju ostvarivanja meðusobne suradnje, Ministarstvo

mo•e po potrebi organizirati  struène sastanke, utemeljiti
zajednièka radna tijela sa drugim ministarstvima
unutarnjih poslova, udru•ivati financijska sredstva i
opremu, dogovarati oblike i naèine zajednièkog
postupanja, obavljati slo•enija kriminalistièko-tehnièka
vještaèenja, zajednièki organizirati dopunsko obrazovanje
i usavršavanje slu•benika, te obavljanje i drugih poslova
iz svoje ovlasti.

U sluèaju elementarnih nepogoda, epidemija kao i u

drugim izvanrednim sluèajevima, Ministarstvo mo•e i od
drugih dr•avnih tijela zatra•iti pomoæ u sredstvima,
opremi i kadrovima.

XII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Èlanak 88.
Do donošenja odgovarajuæih zakona i drugih propisa

o prijevozu, prometu eksplozivnih tvari, o zaštiti od
po•ara i o vatrogastvu i kretanju i boravku stranaca,
Ministarstvo æe vršiti:

- nadzor nad provoðenjem mjera sigurnosti u svezi
s prometom zapaljivih tekuæina i plinova,
prijevozom eksplozivnih i drugih opasnih tvari,

- nadzor iz podruèja zaštite od po•ara i tehnoloških
eksplozija,

- nadzor nad provedbom propisa iz podruèja zaštite
od po•ara i iz podruèja vatrogastva,

- poslove vezane za kretanje i boravak stranaca.

Èlanak 89.
Vlada na prijedlog ministra donosi Uredbu o èinovima

i obilje•jima u Ministarstvu

Èlanak 90.
Ministar æe u roku od 90 dana nakon stupanja na snagu

ovoga Zakona, donijeti i uskladiti postojeæe podzakonske
akte:

1. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva,
2. Pravilnik o ponašanju i postupanju policijskih

slu•benika u vršenju poslova,
3. Pravilnik o disciplinskoj i materijalnoj

odgovornosti
4. Pravilnik o postupanju MUP-a u odnosima s

medijima i javnošæu,
5. Pravilnik o prijemu u slu•bu i radu,
6. Pravilnik o radnom vremenu, odmorima i

dopustima s rada,
7. Pravilnik o naoru•anju i opremi Uprave policije,
8. Pravilnik o iskaznici slu•benika Ministarstva,
9. Pravilnik o policijskoj znaèci,
10. Pravilnik o programu i naèinu polaganja struènog

ispita,
11. Pravilnik o nagraðivanju slu•benika Ministarstva,
12. Pravilnik o utvrðivanju i èuvanju slu•bene tajne,
13. Pravilnik o utvrðivanju poslova koji su nespojivi

sa slu•benom du•nosti,
14. Operativnu instrukciju za rad  komesara policije,
15. Naputak o meðusobnom izvješæivanju,
16. Naputak o radu Odjela za profesionalne standarde,
17. Naputak o radu Odsjeka za unutarnju kontrolu i

Javnog •albenog ureda,
18. Naputak o uporabi sredstava prinude i vatrenog

oru•ja,
19. Naputak o naèinu nošenja, rukovanja i skladištenja

naoru•anja.

Èlanak 91.
Danom stupanja na snagu prestaje va•iti Zakon o

unutarnjim poslovima •upanije Zapadnohercegovaèke
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(«Narodne novine •upanije Zapadnohercegovaèke», br.
8/02 i 14/02).

Èlanak 92.
Do isteka mandata Misije Ujedinjenih naroda u Bosni

i Hercegovini (Meðunarodnih policijskih snaga):
- prije podnošenja prijedloga za èlanove Nezavisnog

odbora,  Komisija za izbor i imenovanje vrši
konzultacije sa Meðunarodnim policijskim
snagama.

- Komesar Meðunarodnih policijskih snaga odobrava
èlanove Nezavisnog odbora. Predstavnici
Meðunarodnih policijskih snaga pru•aju
savjetodavnu pomoæ Nezavisnom odboru.

- osobe koje su odabrane na mjesto  komesara
policije i direktora administracije i potpore moraju
dobiti potvrdu Meðunarodnih policijskih snaga.

Èlanak 93.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana

objave u «Narodnim novinama •upanije
Zapadnohercegovaèke».

Bosna i Hercegovina
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
• U PANIJA ZAPADNOHERCEGOVAÈKA
-SKUPŠTINA-
Broj:01- VIII-211/03
Široki Brijeg, 29. prosinca 2003.

Predsjednik
Zoran Vukšiæ, v.r.
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Na temelju èlanka 26. Ustava •upanije

Zapadnohercegovaèke («Narodne novine •upanije
Zapadnohercegovaèke», br. 1/96, 2/99, 14/00, 17/00 i 1/
03) i èlanka 96. Poslovnika Skupštine •upanije
Zapadnohercegovaèke («Narodne novine •upanije
Zapadnohercegovaèke», br. 10/03), Skupština •upanije
Zapadnohercegovaèke, na 8. sjednici odr•anoj 29.
prosinca 2003. godine, donijela je

ZAKON
O IZVRŠAVANJU PRORAÈUNA •UPANIJE

ZAPADNOHERCEGOVAÈKE ZA 2004. GODINU

I. OPÆE ODREDBE

Èlanak1.
Ovim Zakonom se ureðuje naèin izvršavanja

Proraèuna •upanije Zapadnohercegovaèke za 2004.
godinu (u daljnjem tekstu: Proraèun), upravljanje
prihodima i izdacima Proraèuna, zadu•ivanje,
raèunovodstvo i nadzor Proraèuna.

Èlanak 2.
Proraèun se sastoji od Opæeg i Posebnog dijela.
Opæi dio Proraèuna se sastoji od bilance prihoda i

izdataka, a posebni dio sadr•i detaljan raspored izdataka
po proraèunskim korisnicima i vrsti izdataka.

Èlanak 3.
Proraèun je procjena godišnjih prihoda i primitaka te

utvrðenih iznosa izdataka i drugih plaæanja •upanije
Zapadnohercegovaèke (u daljnjem tekstu: •upanija), koje
donosi Skupština •upanije.

Èlanak 4.
Proraèun se odnosi i vrijedi za 2004. godinu (u

daljnjem tekstu: fiskalna godina).
Fiskalna godina poèinje 1. sijeènja 2004. godine, a

završava 31. prosinca 2004. godine.

Èlanak 5.
Proraèunski korisnici su ministarstva, druga tijela

uprave i upravne ustanove i ostali èije je financiranje iz
Proraèuna predviðeno posebnim propisima (u daljnjem
tekstu: proraèunski korisnici).

Ministarstvo koje u svom proraèunskom razdjelu
sadr•i potrošaèke jedinice – glave, proraèunski je za njih
nadle•no.

Èlanak 6.
Transakcije svih prihoda i izdataka iz Proraèuna se

evidentiraju u skladu s federalnim propisima i na temelju
njih donesenim •upanijskim propisima, a iste se
evidentiraju u Pomoænim i Glavnoj knjizi riznice.

Èlanak 7.
Proraèunski izdaci podmiruju se iz prihoda i primitaka

utvrðenih ovim Zakonom.
Sa proraèunskog raèuna ne smiju se isplaæivati izdaci

koji nisu predviðeni.

Èlanak 8.
Svi javni prihodi i primici Proraèuna, ukljuèujuæi i

prihode koje proraèunski korisnici ostvaruju obavljanjem
osnovne djelatnosti, uplaæuju se na depozitni raèun javnih
prihoda Proraèuna •upanije Zapadnohercegovaèke i
iskazuju po izvorima iz kojih potièu.

Prihodi koje proraèunski korisnici ostvare na tr•ištu
od obavljanja osnovne i ostale djelatnosti po posebnim
propisima, uplaæuju se na depozitni raèun javnih prihoda


